SYLABUS - OPIS ZAJEC/PRZEDMIOTU

I. Informacje ogéine
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Nazwa zajeé/przedmiotu: Wprowadzenie do specjalnosci: Organizacja ustug socjalnych
Kod zajec/przedmiotu: 24-PCDU-OUS

Rodzaj zajec¢/przedmiotu (obowigzkowy lub fakultatywny): obowigzkowy

Kierunek studiéw: praca socjalna

Poziom studidw (I lub Il stopien, jednolite studia magisterskie): Il stopien

Profil studidw (ogdélnoakademicki / praktyczny): ogélnoakademicki

Rok studiow (jesli obowigzuje): 1

Rodzaje zaje¢ i liczba godzin (np.: 15 h W, 30 h CW): 10 h K

Liczba punktéw ECTS: 1

Imie, nazwisko, tytut / stopien naukowy, adres e-mail prowadzacego zajecia: Ryszard Necel,

doktor/adiunkt, necel@amu.edu.pl
11. Jezyk wyktadowy: polski
12. Zajecia/ przedmiot prowadzone zdalnie (e-learning) (tak [czesciowo/w cato$ci] / nie): nie

Il. Informacje szczegétowe

1. Cel (cele) modutu ksztatcenia

C1

Przekazanie wiedzy o istocie tresci programowych modutu specjalnosciowego
»0rganizacja ustug socjalnych”, strukturze modutu oraz znaczenia problematyki
modutu w przygotowaniu do roli organizatora i realizatora ustug socjalnych

C2

Wprowadzenie w problematyke zaleznosci, jakie zachodzg miedzy organizatorem
ustug socjalnych (OPS, PCPR) a srodowiskiem lokalnym oraz w problematyke
relacji zachodzgcych miedzy beneficjentem ustug a instytucjami pomocy
spotecznej

C3

Przekazanie wiedzy o gtéwnych czynnikach warunkujacych jakos¢ swiadczonych
ustug socjalnych na poziomie mikro i makro spotecznym

C4

Przekazanie wiedzy o najwazniejszych cechach ustug socjalnych oraz ich
znaczeniu w kontekscie aktualnych paradygmatow polityki spoteczne;j

2. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli
obowigzujg): nie obowigzujg

3. Efekty uczenia sie (EU) dla zaje¢ i odniesienie do efektéw uczenia sie (EK) dla kierunku studiow:

Symbol EU dla Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia EU Symbole EK dla
zajeé/przedmiotu student/ka: kierunku studiow
Ma poszerzong wiedze o systemie ustug socjalnych oraz o
ous 01 roli instytucji pomocy spofecznej w organizagiji i realizacji K W05, K W06
B ustug socjalnych B B
Ma poszerzong wiedze o zaleznosciach wystepujgcych
OuUs_02 miedzy organizatorami ustug socjalnych a srodowiskiem K_WO07, K_ W08
lokalnym
Ma poszerzong wiedze o czynnikach determinujgcych K_ W12, K W13,
OuUS_03 ey .
- jakos¢ ustug socjalnych K_U04
Ma poszerzong wiedze o roli panstwa w przeciwdziataniu
: : A1 2 ; K W16, K_ W17,
OuUs 04 problemom spotecznym i potrafi okresli¢ znaczenie ustug — —
) . ) ; K_U07, K_K01
socjalnych w ich rozwigzywaniu - -




OUS_05

Ma poszerzong wiedze o infrastrukturze spotecznej oraz K_W13, K_ W17,
instytucjach zajmujgcych sie organizacjg ustug socjalnych K K01, K_K04

4. Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow uczenia sie (EU) z odniesieniem do

odpowiednich efektéw uczenia sie (EU) dla zajeé/przedmiotu

Tresci programowe dla zajeé/przedmiotu: f;/jrggglrzi%riliitu

Organizacja ustug socjalnych jako obszar pracy socjalnej i rola zawodowa ouUs 01
pracownika socjalnego jako organizatora ustug -

Aktualne kierunki rozwoju ustug socjalnych w kontek$cie wspétpracy ouUS 02
miedzysektorowej i zatozeh aktywnej polityki spoteczne;j. -

Uwarunkowania mikro i makro spoteczne rozwoju ustug socjalnych w Polsce i w ouUS 03
Europie -

Mocne i stabe strony ustug socjalnych w rozwigzywaniu dysfunkcji spotecznych. OouUs 04

Instytucje pomocy spotecznej jako organizator i realizator ustug socjalnych — oUS 05
podstawowe funkcje i zadania. -
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lll. Informacje dodatkowe
1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajgce osiggniecie zatozonych EU (prosze wskazaé z
proponowanych metod witasciwe dla opisywanych zaje¢ lub/i zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zaje¢ X

Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien

Wyktad konwersatoryjny

Wyktad problemowy

Dyskusja X

Praca z tekstem

Metoda analizy przypadkéw

Uczenie problemowe (Problem-based learning)

Gra dydaktyczna/symulacyjna

Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)

Metoda éwiczeniowa

Metoda laboratoryjna

Metoda badawcza (dociekania naukowego)

Metoda warsztatowa

Metoda projektu

Pokaz i obserwacja

Demonstracje dzwiekowe i/lub video X

Metody aktywizujace (np.: ,burza mézgéw”, technika analizy SWOT, technika drzewka
decyzyjnego, metoda ,kuli $niegowej”, konstruowanie ,map mysli”)

Praca w grupach X

Inne (jakie?) -

2. Sposoby oceniania stopnia osiggniecia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposobéw witasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby oceniania

Symbole EU dla zaje¢/przedmiotu

OUS | OUS | OUS | OUS | OUs
_01 _02 _03 _04 _05

Egzamin pisemny

Egzamin ustny

Egzamin z ,otwartg ksigzkg”
Kolokwium pisemne X X X X X
Kolokwium ustne
Test

Projekt

Esej

Raport
Prezentacja multimedialna X X X X X
Egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa)
Portfolio

Inne (jakie?) -

3. Nakifad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

Forma aktywnosci aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 10

» = q Przygotowanie do zajec




Czytanie wskazanej literatury

Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji,
demonstracji, itp.

Przygotowanie projektu 10

Przygotowanie pracy semestralnej

Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 10

Kontakt z nauczycielem podczas egzaminu

pisemnego
SUMA GODZIN 30
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC/PRZEDMIOTU 1

* prosze wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wiasnej studenta wiasciwe dla opisywanych zaje¢ lub/i zaproponowaé
inne

4. Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

bardzo dobry (bdb; 5,0):
dobry plus (+db; 4,5):

dobry (db; 4,0):

dostateczny plus (+dst; 3,5):
dostateczny (dst; 3,0):
niedostateczny (ndst; 2,0):




