Regulamin praktyk zawodowych na Wydziale Socjologii UAM
na kierunku ,,Socjologia”, studia Il stopnia (magisterskie)

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okre$la zasady odbywania oraz zaliczania praktyk zawodowych
na Wydziale Socjologii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza dla oséb studiujacych na kierunku
»Socjologia”, studia magisterskie (Il stopnia).

2. Praktyki zawodowe stanowig integralng cze$¢ programu studidw i ich zaliczenie jest
niezbednym warunkiem zaliczenia | roku studidw oraz zakoriczenia studidw i uzyskania tytutu
zawodowego magistra.

3. Osoba studiujaca jest zobowigzana do odbycia praktyk zawodowych w wymiarze 60 godzin
za co otrzymuje 5 punktdw ECTS oraz zaliczenie z ocena.

4. Osoba studiujaca jest zobowigzana do zaliczenia praktyk zawodowych nie pdzniej niz do dnia
30 wrzesnia roku kalendarzowego, w ktérym konczy Il semestr studidw.

5. Nadzorem nad organizacjg i przebiegiem praktyk zawodowych oraz zaliczaniem praktyk
zajmuje sie Petnomocnik Wydziatu ds. praktyk zawodowych, powotany przez Dziekana
Wydziatu Socjologii.

§ 2. Cele praktyk

Celami praktyk zawodowych jest przygotowanie osoby studiujgcej do pracy zawodowej
po ukonczeniu studidw oraz rozwiniecie umiejetnosci stosowania wiedzy socjologicznej
w praktyce zawodowej, w szczegdlnosci:

(1) zapoznanie ze sSrodowiskiem pracy;

(2) zapoznanie ze specyfika podmiotu, w ktérym odbywana jest praktyka (organizacja
i struktura, obszary dziatan, problemy i wyzwania);

(3) poszerzenie wiedzy zdobytej w trakcie studiéw;

(4) rozwiniecie umiejetnosci zastosowania wiedzy fachowej zdobytej w trakcie studiow
w realizacji konkretnych zadan zawodowych;

(5) doskonalenie umiejetnosci podejmowania decyzji, rzetelnego wykonywania obowigzkow,
przyjmowania odpowiedzialnosci za powierzone zadania;

(6) rozwiniecie umiejetnosci pracy w zespole;

(7) ksztattowanie umiejetnosci uwzgledniania w dziatalnosci zawodowej zasad etyki
zawodowej socjologa;

(8) weryfikacja wtasnych predyspozycji, wiedzy i umiejetnosci w kontekscie mozliwosci
podjecia pracy zawodowej.



§ 3. Miejsce i formy odbywania praktyk

1. Miejsce odbywania praktyk jest wybierane przez osobe studiujgcy oraz zatwierdzane przez
Petnomocnika Wydziatu ds. praktyk zawodowych.

2. Przy wyborze miejsca odbywania praktyk osoba studiujgca powinna kierowac sie
mozliwosciami realizacji w danym miejscu celdw praktyk, realizowanym modutem
tematycznym studidow oraz wtasnymi zainteresowaniami i planami zawodowymi.

3. Praktyka zawodowa moze odbywaé sie w podmiotach gospodarczych, instytucjach
administracji rzgdowej i samorzgdowej, organizacjach spotecznych (fundacje, stowarzyszenia),
firmach badawczych i badawczo-rozwojowych, placéwkach oswiatowych, kulturalnych,
ochrony zdrowia i pomocy spofecznej, mediach oraz w innych podmiotach, o ile charakter ich
dziatalnosci umozliwi realizacje celdow praktyki.

4. Charakter obowigzkéw wykonywanych przez osobe studiujagcg w miejscu odbywania
praktyki nie moze ogranicza¢ sie do prac, ktére nie wymagajg fachowego przygotowania
socjologicznego i ktére nie umozliwiajg realizacji celow praktyki (np. proste prace biurowe,
obstuga klienta, sprzedaz).

5. Formufta realizowanych praktyk — stacjonarna, hybrydowa lub zdalna — jest ustalana z osobg
petnigca funkcje opiekuna praktyki w miejscu realizacji praktyki zawodowe;.

6. Osoba odbywajgca praktyke sktada - w wyznaczonym przez Petnomocnika terminie -
deklaracje dotyczacg ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na czas
odbywania praktyki zawodowej.

7. Dopuszcza sie zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie:

(1) wykonywanej pracy zawodowej, stazu, wolontariatu odbywanego przez studenta
(w okresie, w ktérym osoba studiujaca jest zobowigzana zaliczy¢ praktyki i w wymiarze czasu
nie mniejszym niz liczba godzin praktyk przewidywanych programem studiow, o ile charakter
obowigzkdéw i wykonywanych zadan umozliwia realizacje celéw praktyki);

(2) prowadzenia witasnej dziatalnosci gospodarczej (w okresie, w ktérym student jest
zobowigzany zaliczy¢ praktyki, o ile charakter obowigzkéw i wykonywanych zadann umozliwia
realizacje celéw praktyki);

(3) prac wykonywanych na rzecz Wydziatu lub innych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu
(w okresie, w ktérym osoba studiujgca jest zobowigzana zaliczyé praktyki i w wymiarze czasu
nie mniejszym niz liczba godzin praktyk przewidywanych programem studiow, o ile charakter
obowigzkdw i wykonywanych zadan umozliwia realizacje celéw praktyki).

8. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwos¢ zaliczenia praktyk
na podstawie innych rodzajow aktywnosci. Wymagana jest woéwczas kazdorazowo akceptacja
wyrazana przez Petnomocnika.

§ 4. Zaliczenie praktyk
1. Podstawa zaliczenia praktyk jest przedtozenie Petnomocnikowi nastepujacych dokumentéw:

a) przed rozpoczeciem praktyk:



e Porozumienie w sprawie przyjecia na praktyke (Zatgcznik nr 1)
e Ramowy program praktyki (Zatgcznik nr 2)

b) po zakoriczeniu praktyk:
e Dziennik praktyk (Zafgcznik nr 3)

2. W przypadku zaliczenia praktyk na podstawie wykonywanej pracy zawodowej, stazu lub
wolontariatu odbywanego przez osobe studiujgcg, podstawg zaliczenia jest przedtozenie
Petnomocnikowi:

a) przed rozpoczeciem praktyk:

e Porozumienia w sprawie przyjecia na praktyke (Zatqcznik nr 1)
b) po zakoriczeniu praktyk:

e Wnhniosku o zaliczenie praktyk wraz z kartg oceny (Zatqgcznik nr 4).

3. W przypadku zaliczenia praktyk na podstawie prowadzenia przez studenta wiasnej
dziatalnosci gospodarczej, podstawg zaliczenia jest przediozenie Petnomocnikowi
po zakonczeniu praktyk:

e Whniosku o zaliczenie praktyk wraz z kartg samooceny (Zafqgcznik nr 5) wraz
z dokumentem potwierdzajgcym prowadzenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej
(np. wydruk z CEIDG).

4. W przypadku zaliczenia praktyk na podstawie prac wykonywanych na rzecz Wydziatu lub
innych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu obowigzujg zasady zawarte w p. 1 niniejszego
paragrafu.

5. W przypadkach wymienionych w p. 8 par. 3 formuta rozliczenia praktyk jest okreslana
indywidualnie w porozumieniu z Petnomocnikiem.

§ 5. Postanowienia koncowe

1. W kwestiach nierozstrzygnietych w niniejszym regulaminie zastosowanie majg zapisy
Zarzadzenia Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu nr 51 z dnia 10 listopada
2006 r. w sprawie organizacji obowigzkowych studenckich praktyk zawodowych oraz
Zarzadzenia 144/2021/2022 z dnia 12 pazdziernika 2021 roku w sprawie organizacji
obowigzkowych studenckich praktyk zawodowych.



