SYLABUS - OPIS ZAJEC/PRZEDMIOTU

l. Informacje ogéine

1. Nazwa zaje¢/przedmiotu: Profilaktyka spoteczna
2. Kod zajec/przedmiotu:24-PCDU-PRS
3. Rodzaj zajec/przedmiotu (obowigzkowy lub fakultatywny): fakultatywny
4. Kierunek studiéw: praca socjalna
5. Poziom studiow (I lub Il stopien, jednolite studia magisterskie): Il stopien
6. Profil studiéw (ogdélnoakademicki / praktyczny): ogélnoakademicki
7. Rok studiéw (jesli obowigzuije): Il
8. Rodzaje zajec i liczba godzin: 30h Konw.
9. Liczba punktow ECTS: 3
10. Imie, nazwisko, tytut / stopieh naukowy, adres e-mail prowadzgcego zajecia: dr Przemystaw

Bury, pbury@amu.edu.pl
11. Jezyk wyktadowy: polski
12. Zajecia / przedmiot prowadzone zdalnie (e-learning) (tak [czesciowo/w catosci] / nie): nie

Il. Informacje szczegétowe
1. Cele zajeé/przedmiotu:

C1 - przekazanie wiedzy z zakresu tematyki profilaktyki spotecznej jako istotnego obszaru teorii i praktyki pracy
socjalnej oraz polityki spoteczne;j

C2 - rozwini¢cie zdolnosci wykorzystywania teoretycznej wiedzy z zakresu profilaktyki spotecznej do
rozpoznawania ryzyk i zagrozen oraz poszukiwania adekwatnych mozliwosci dziatan zapobiegawczych

C3 - scharakteryzowanie i szczegblowe zaprezentowanie rodzajow i poziomow profilaktyki spotecznej

C4 - uksztattowanie umiejetnosci konstruowania zatozen i celdéw programow profilaktyki spotecznej

C5 - wzmocnienie kompetencji do pracy w zespole przygotowujacym projekt/program profilaktyki spoteczne;j
kierowany do spotecznosci lokalnej

C6 - rozwiniecie zdolnosci identyfikowania podmiotéw sieci partnerstwa wspierajacej realizacje projektow w
dziedzinie profilaktyki spotecznosci

2. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli
obowigzuja):

3. Efekty uczenia sie (EU) dla zaje¢ i odniesienie do efektdw uczenia sie (EK) dla kierunku studiow:

Symbol EU dla Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggniecia EU Symbole EK dla
zaje¢/przedmiotu  |student/ka: kierunku studiéw
PRS_01 posiada interdyscyplinarng i kontekstualng wiedzg z obszaru K_W02, K_W03
problematyki teorii i praktyki zagrozen i ryzyk spolecznych oraz ich
profilaktyki
PRS_02 zna zasadnicze formalno-prawne uwarunkowania i podstawy K_W05, K_U07
realizowania zadan z obszaru profilaktyki spotecznej
PRS_03 potrafi zidentyfikowac lokalne zagrozenia i ryzyka spoteczne oraz | K_U04, K_U10

zaproponowa¢ odpowiednig strategi¢ dziatania
profilaktycznego/prewencyjnego

PRS_04 posiada umiejetnos¢ opracowania ramowych zatozen i celow | K_W11, K_U07
programu lub strategii profilaktyki spotecznej adresowanych
do spotecznosci lokalnej

PRS_05 rozpoznaje i ocenia osobowe oraz instytucjonalne zasoby K_W16; K_W17;
srodowiska lokalnego przydatne w projektowaniu i realizacji zadan | K_U04
profilaktyki spotecznej w odniesieniu do rozpoznanych ryzyk i

zagrozen
PRS_06 posiada wstgpne przygotowanie do pracy w organizacjach K_K01, K_K03,
(instytucjach) lub zespotach zadaniowych realizujacych K_K08

dziatania profilaktyki spolecznej

4. Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie (EU) z odniesieniem do
odpowiednich efektéw uczenia sie (EU) dla zajeé/przedmiotu



Symbol EU dla

Tresci programowe dla zajeé/przedmiotu: zajeé/przedmiotu

Wspolczesne konteksty zagrozen spotecznych i ich rozpoznawanie na poziomie lokalnym.
Rola zawodowa i zadania pracownika socjalnego wobec 0s6b zagrozonych ryzykiem PRS_01; PRS_03
wykluczenia spolecznego/marginalizacji

Profilaktyka w spotecznosciach lokalnych. Profilaktyka jako eliminacja/redukcja
czynnikOw ryzyka oraz wzmacnianie czynnikdw chroniagcych. Rodzaje i poziomy PRS_02; PRS_03
profilaktyki. Adresaci dziatan profilaktycznych

Budowanie lokalnych strategii profilaktycznych. Rodzaje strategii (dziatan): informacyjne,
edukacyjne, interwencyjne, alternatywne, strategie zmniejszania szkod. Podmioty
tworzace sie¢ interesariuszy na rzecz profilaktyki spotecznej

PRS_02; PRS_04
PRS_05

Konstruowanie programoéw profilaktyki spoteczne;j i ich realizacja. Cechy dobrego
programu: celowos¢, racjonalno$é, ekonomiczno$é, spdjnos¢ wewnetrzna,
interdyscyplinarno$¢, kompleksowosc¢. Etapy konstruowania: diagnoza problemu, grupa
docelowa, cel/zadanie, forma realizacji, monitoring, ewaluacja, modyfikacja programu

PRS_03; PRS_04

Standardy jakoS$ci programéw profilaktycznych. Obszary ustanawiania standardow:
informacja, niezawodno$¢, kompetencje, dostepnos¢, zewnetrzny wizerunek, elastycznosé,

bezpieczenstwo i zaufanie, stosunek do odbiorcow, réznorodnos$é prowadzonych dziatan, PRS_04
prawa klienta
Przeglad wybranych programéw profilaktyki spotecznej. Profilaktyka spoteczna w pracy PRS 06

socjalnej na przyktadzie przeciwdziatania zachowaniom suicydalnym

5. Zalecana literatura:
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lll. Informacje dodatkowe
1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajgce osiggniecie zatozonych EU (prosze wskaza¢ z
proponowanych metod wiasciwe dla opisywanych zajeé lub/i zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zaje¢ X

Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien

Wyktad konwersatoryjny

Wyktad problemowy

Dyskusja X
Praca z tekstem X
Metoda analizy przypadkéw X




Uczenie problemowe (Problem-based learning)

Gra dydaktyczna/symulacyjna

Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)

Metoda éwiczeniowa

Metoda laboratoryjna

Metoda badawcza (dociekania naukowego)

Metoda warsztatowa

Metoda projektu

Pokaz i obserwacja

Demonstracje dzwigkowe i/lub video

Metody aktywizujgce (np.: ,burza mézgoéw”, technika analizy SWOT, technika drzewka
decyzyjnego, metoda ,kuli $niegowej”, konstruowanie ,map mysli”)

Praca w grupach

Inne (jakie?) -

2. Sposoby oceniania stopnia osiggniecia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposobéw wiasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

Symbole EU dla zajeé/przedmiotu

Sposoby oceniania

PRS_01 PRS_02 PRS_03 PRS_04 PRS_05 PRS_06

Egzamin pisemny

Egzamin ustny

Egzamin z ,otwartg ksigzkg”

Kolokwium pisemne

Kolokwium ustne X X X X X X

Test

Projekt

Esej

Raport

Prezentacja multimedialna

Egzamin praktyczny (obserwacja
wykonawstwa)

Portfolio

Inne (jakie?) -

3. Nakifad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba
Forma aktywnosci godzm na
zrealizowanie
aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 30
Przygotowanie do zaje¢
Prac
a Czytanie wskazanej literatury 25
wias
na Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstraciji, itp.
stud
enta Przygotowanie projektu
*
Przygotowanie pracy semestralnej




Przygotowanie do zaliczenia 30
Inne (jakie?) -
SUMA GODZIN 85
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC/PRZEDMIOTU 3

* prosze wskazac¢ z proponowanych przyktadéw pracy wiasnej studenta wtasciwe dla opisywanych zajec¢ lub/i zaproponowaé inne

4. Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

5.0 — znakomita wiedza w dziedzinie profilaktyki spotecznej, ponadprzecigtne umiejetnosci i kompetencje osobiste
do pracy w tej dziedzinie

4.5 —bardzo dobra wiedza w dziedzinie profilaktyki spolecznej, wysokie umiejetnosci i kompetencje osobiste do pracy
w tej dziedzinie

4.0 — dobra wiedza w dziedzinie zagadnien profilaktyki spotecznej, wystarczajace umiejetnosci i kompetencje osobiste
do pracy w tym zakresie

3.5 — zadawalajaca wiedza w dziedzinie profilaktyki spotecznej, umiej¢tnosei i kompetencje osobiste niepelne do
podejmowania zadan w tym zakresie

3.0 — podstawowa wiedza z zakresu zagadnien profilaktyki spotecznej, mierne umiejetnosci i kompetencje osobiste do
podejmowania zadan w tym obszarze

2.0 — niezadowalajaca wiedza z zakresu teorii profilaktyki spotecznej, brak umiej¢tnosci i kompetencji osobistych do
podejmowania dziatan zawodowych w tej dziedzinie



